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All’ Albo dell’Istituto
Sito Web
AVVISO PUBBLICO

Oggetto: Avviso Pubblico di Selezione di Esperti per I’affidamento del servizio dello Sportello di
Ascolto , per attivita di prevenzione del disagio scolastico e di supporto agli alunni e alle alunne
- A.S. 2025/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n.275/1999;

VISTO I’art.3 cc.18 e 76 della Legge 24/12/2007 n.244 (Legge Finanziaria 2008);

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti;

VISTO il D.Lgs 36/2023;

RILEVATA la necessita di supportare gli studenti e le studentesse e le loro famiglie, mediante
I’individuazione e la prevenzione del disagio, la lotta alla dispersione e all’abbandono scolastico;
RILEVATA la necessita di supportare gli alunni, rimotivandoli e fornendo loro degli strumenti per
rafforzare la loro autostima ;

VISTA la necessita di reperire delle risorse professionali per le attivita di sportello di ascolto per prevenire
e gestire conflitti;

RITENUTO necessario individuare professionalita idonee a svolger I’incarico relativo al servizio
richiesto;

RENDE NOTO





Che ¢ aperta la selezione tra i soggetti destinatari dell’ avviso per il conferimento dell’Incarico a Esperti
per le attivita dello sportello di ascolto.

I. OGGETTO E OBIETTIVI

Oggetto dell’ avviso ¢ I’affidamento, per ’anno scolastico 2025/26 (periodo dicembre- giugno), del
servizio dello sportello di ascolto

(n. 4 unita — 2 nella sede e 2 nella succursale), pensato per gli studenti e studentesse.

11 Servizio si propone di rappresentare un punto di riferimento per i discenti, previa autorizzazione scritta
dei genitori o dei tutori legali.

L’obiettivo fondamentale del servizio ¢ quello di offrire un valido ausilio ai discenti finalizzato anche a
ri-orientare I’adolescente. La riflessione con I’esperto permette di ristabilire ordini di priorita sulla base
dei valori del ragazzo, focalizzare le proprie esigenze tenendole separate dalle pressioni di tipo sociale
cui I’adolescente ¢ sensibile, rimotivare all’apprendimento, evitando insuccessi e dispersione scolastica.
Sara riconosciuto in sede di contrattazione integrativa d’Istituto un compenso per le attivita
prestate al di fuori del proprio orario di servizio.

2. CONTENUTI E SEGRETEZZA

Le attivita svolte sono strettamente coperte dal segreto professionale. Tuttavia, dovessero emergere delle
aree-problema su cui fosse importante intervenire dal punto di vista educativo- preventivo, 1’ esperto
fornira alla Scuola opportune indicazioni per promuovere in seguito nuove iniziative di prevenzione-
intervento. Gli adolescenti che vogliono accedere al Servizio devono presentare il modulo di consenso
informato debitamente compilato e firmato dai genitori /tutori legali.

3. REQUISITI RICHIESTI

Sono ammessi a partecipare alla selezione, in ordine di preferenza, i docenti dell’Istituto con le
caratteristiche previste dagli articoli 5 e 6 del presente bando.

Si rendono noti i seguenti requisiti, richiesti per il profilo indicato e da possedere alla data di scadenza
del presente Avviso:

1. certificata competenza (Laurea in Psicologia e relativa abilitazione );
N. 1 anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi
3.cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
4. godere dei diritti civili e politici;



5. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

6. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

7. non essere stati destituiti da pubbliche Amministrazioni;

8. non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego.

ART. 4 CONDIZIONI DEL SERVIZIO

Il servizio oggetto del presente bando ¢ previsto per il periodo gennaio - giugno 2026.

DURATA E COSTO DELL’ATTIVITA’

Verra riconosciuto in sede di contrattazione integrativa d’Istituto un compenso orario ( € 19,25 lordo
dipendente) per le attivita prestate al di fuori del proprio orario di servizio.

3. MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico
deve pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 15 dicembre 2025 all’indirizzo:
pais041008@istruzione.it

Alla domanda dovranno essere inclusi i seguenti documenti:

« Domanda di partecipazione resa nella forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000
con I’indicazione completa dei dati anagrafici di chi concorre, del domicilio, del codice fiscale, del titolo
di studio — allegato n. 1.
« Dichiarazione di esprimere il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati
personali conferiti, con particolare riguardo quelli definiti "sensibili" dall'art. 4 comma 1 lettera d dei
D.Lgs 196/03, nei limiti, per le finalita e per la durata necessaria per gli adempimenti connessi con la
prestazione lavorativa richiesta;

Dichiarazione in autocertificazione del possesso dei titoli di cui all'art. 1 e curriculum vitae in

formato europeo; la documentazione deve essere resa sempre in forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi
del DPR 445/2000.

Ai sensi dell’art. 13 D.Igs 196/03 si informa che:

1. Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono alla procedura di
quanto oggetto della presente richiesta di disponibilita, nella piena tutela dei diritti dei partecipanti e
della loro riservatezza;

2. Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio e 1’eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione
della fase di conferimento dell’incarico;

3. Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei;

4. Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

6. CRITERI DI AGGIUDICAZIONE DELL ' INCARICO

L’esame delle offerte sara effettuato da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico.

Massimo punti 52


mailto:pais041008@istruzione.it

TITOLI DI STUDIO/PROFESSIONALI E DI
FORMAZIONE SPECIFICI

4 punti per ogni
titolo, fino ad un
massimo di

12 punti
complessivi

TITOLI PROFESSIONALI 5 punti per ogni

. Esperienze di attivita svolte in altre attivita espletata
scuole pubbliche fino ad un massimo

di 10 punti

. Continuita con progetti inerenti all’
. attivita dell” avviso svolti presso 10 punti
. L.I.S. FRANCESCO PAOLO

CORSIDI AGGIORNAMENTO

FREQUENTATI punti 5 per ogni

- corsi di perfezionamento post lauream,
master, ecc., coerenti con la tipologia di
intervento.

titolo

Max punti 20




7.MODALITA DI INDIVIDUAZIONE.

Successivamente alla scadenza per la presentazione delle domande, la Commissione procedera alla
verifica della congruenza dei titoli con i requisiti di ammissione, effettuera la valutazione comparativa
delle domande presentate e formulera una graduatoria di merito in relazione alla prestazione oggetto del
presente avviso e su tale base formulera le proposte di incarico. La proposta di incarico viene fatta anche
in presenza di una sola domanda pervenuta corrispondente ai requisiti richiesti dal presente avviso.
Verra redatta una graduatoria provvisoria, che dopo il termine di 5 giorni, in assenze di ricorsi, diventera
definitiva.

8. OBBLIGHI SPECIFICI DEI CONTRAENTI

L’esperto dovra esercitare la massima vigilanza sugli studenti per tutto il tempo in cui essi saranno a lui
affidati (ex art. 2048 C.C.).

Si impegna, nel dovuto rispetto della privacy degli utenti e del segreto professionale, a mettere in atto
opportune forme di condivisione delle informazioni di cui venga in possesso, finalizzate a segnalare
I’esistenza di seri problemi relazionali tra alunni e tra alunni e docenti e di situazioni di grave malessere
e difficolta in cui si trovino i singoli alunni.



9. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento ¢ individuato nella persona del Dirigente Scolastico.

10. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DATI

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio,
del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati) (di seguito GDPR), i dati personali forniti dagli aspiranti, o comunque
acquisiti dall’istituzione scolastica nell’esercizio delle attivita istituzionali, formeranno oggetto di
trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata.

1. PUBBLICAZIONE

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito web dell’Istituto, sezione Albo Online.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Laura Bisso

Documento firmato digitalmente
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