
RELAZIONE FUNZIONE STRUMENTALE 

Aggiornamento del RAV e del PTOF per l'anno scolastico 2024/25; 

Predisposizione PTOF 2025/28 

1. Premessa 

In qualità di Funzione Strumentale incaricata dell'aggiornamento del Rapporto di AutoValutazione 

(RAV) e del Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF), presento questa relazione per illustrare 

il lavoro svolto durante l'anno scolastico in corso. L'incarico ha previsto l'aggiornamento di alcune 

sezioni specifiche del RAV e del PTOF 2024/25, nonché la predisposizione del PTOF 2025/28, con 

l'obiettivo di mantenerli allineati alla realtà attuale dell'istituto e alle nuove esigenze emerse nel 

contesto educativo. 

Il lavoro di aggiornamento è stato condotto seguendo un approccio metodico e collaborativo: 

 Consultazione dei documenti esistenti e individuazione delle sezioni che necessitavano di 

revisione 

 Raccolta dati relativi agli indicatori scolastici più rilevanti 

 Confronto con i coordinatori di dipartimento e i responsabili di progetto per acquisire 

informazioni aggiornate 

 Revisione dei testi in collaborazione con il Dirigente Scolastico 

Le attività si sono svolte principalmente nel periodo tra ottobre e dicembre 2024, rispettando le 

scadenze ministeriali previste per l'aggiornamento dei documenti. 

2. Aggiornamento del RAV 

Il lavoro sul Rapporto di Auto Valutazione ha riguardato principalmente: 

 Aggiornamento degli indicatori numerici con i dati dell'anno scolastico precedente 

 Revisione di alcune parti descrittive per riflettere le attuali politiche didattiche dell'istituto 

3. Aggiornamento del PTOF 2024/25 e predisposizione PTOF 2025/28 

L'aggiornamento del Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2024/25 ha riguardato: 

 Offerta formativa: inserimento delle nuove progettualità deliberate dal Collegio Docenti 

 Organizzazione: aggiornamento dell'organigramma e delle figure di sistema; 

 Moduli di educazione civica: inserimento del nuovo curricolo di educazione civica 

 Moduli orientativi: inserimento dei moduli orientativi deliberati dal collegio dei docenti 

sulla base delle indicazioni del DM 328/2022 

La predisposizione del PTOF 2025/208 ha riguardato la compilazione in modo semplificato in 

modo da sottolinearne gli aspetti strategici principali del nostro istituto e della nostra offerta 

formativa.  

 



 

7. Conclusioni 

Il lavoro di aggiornamento del RAV e del PTOF ha permesso di mantenere aggiornati i documenti 

strategici dell'istituto, allineandoli alle nuove esigenze e alle attuali condizioni del contesto 

scolastico. 

Il processo di revisione, pur nella sua parzialità, ha contribuito a mantenere alta l'attenzione sulla 

cultura della valutazione e dell'autovalutazione, quali presupposti fondamentali per un reale 

miglioramento dell'offerta formativa. 
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